
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  هاي ارزیابی کیفی مشاوران  برگ

  
به صورت دقیق و خوانا به همراه ارسال ) فرم خود اظهاري(مشاوران مندرج در برگ هاي استعلام ارزیابی کیفی  تکمیل کلیه اطلاعات درخواست شده(

  .)دارك و مستندات با امضاي صاحبان مجاز امضا و ممهور به مهر شرکت الزامی می باشدم

  

  ت انتخاب مشاوراهی
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  

مشاوران برگ  ارزیابی کیفی

  
  

      

                                                                                                                             ت انتخاب مشاوراهی                                                                                                                                                                                                                                                                       

  : مشاور  امضاء و مهر 

  

  15از    2:  صفحه 

  :مناقصه گزار  اطلاعات کلی

  

  

  

  

  

  : اطلاعات کلی مناقصه گر   

   :                       تلفن                      :             محل ثبت:                   بت شرکت شماره ث :                                                                                نام شرکت

:نمابر                                                                                                                                                                   ):طبق اساسنامه(موضوع فعالیت شرکت

  :کد اقتصادي                :                                                                 پست الکترونیک:                                                                                       نشانی اینترنتی

  :شناسه ملی                                                                       :                                                                                                                            نشانی شرکت

  :صاحبان امضاء مجاز/اسامی صاحب 

:                محل صدور:                  محل تولد                             :تاریخ تولد :                        هشماره شناسنام :                    پدر نام:                                  خانوادگی مدیر عامل نام ونام

  :                     تلفن همراه:                                                   رشته تحصیلی:                                                           مدرك تحصیلی                                                            :کد ملی

همچنین ارائه تصویر کارت ملی و شناسنامه مدیر .روزنامه رسمی به همراه شناسه ملی و کد اقتصادي الزامی است ارائه تصویر  اساسنامه، آگهی تأسیس و آخرین تغییرات شرکت در: تذکر

  .دباشمهر شرکت  ممهور به و رسانده شود صاحبان مجاز طبق اساسنامه وآگهی آخرین تغییرات/ تمامی برگه هاي استعلام ارزیابی کیفی باید به امضاء صاحب. عامل ضروري می باشد

  .در مرحله ارزیابی کیفی می باشد  صورت هاي مالی حسابرسی شده شرکت موظف به ارایه

  سازمان منطقه ویژه اقتصادي انرژي پارس: نام   

  75391-154ارس صندوق پستی استان بوشهر،عسلویه، سازمان منطقه ویژه اقتصادي انرژي پ:نشانی 

  WWW.PSEEZ.IR:نشانی اینترنتی 0772737-6300:دورنگار    0772737- 6000: تلفن

:موضوع مشاوره  

  : شماره    

رخانه مرکزي سازمان به نشانی فوق درخواست شده این استعلام وفراخوان ارزیابی کیفی در موعد مقرر به دبی انضمام مداركبرگه هاي تکمیل شده استعلام  ارزیابی کیفی باید به   

وبه ترتیب  به صورت منظم و جداگانهمحترم برگه هاي تکمیل شده استعلام  ارزیابی کیفی، مدارك و مستندات مورد نیاز را  مشاوران  ضروري است. .تحویل و رسید دریافت شود

خارج از وقت مقرر  مدارکی کهبدیهی است به  .دن مدارك غیر مرتبط با موضوع مشاوره خودداري فرماییداز قرار دا.قرار دهند پروندهدر یک  مذکور  شده در جدول هاي  تعیینمدارك 

  .دریافت شوند، ترتیب اثر داده نخواهد شد



  

مشاوران برگ  ارزیابی کیفی

  
  

      

                                                                                                                             ت انتخاب مشاوراهی                                                                                                                                                                                                                                                                       

  : مشاور  امضاء و مهر 

  

  15از    3:  صفحه 

  معیارهاي مربوط به ارزیابی کیفی مشاوران

ف
دی

ر
  

  شرح

حداکثر امتیاز 

  100از 

ضریب 

  %وزنی 

  توضیحات

  محاسبه می گردد 1امتیاز بر اساس جدول شماره   40    )سابقه اجرائی ( تجربه   1

2  

ارزیابی 

رفرمایان کا

  قبلی

کارفرمایان قبلی و با تشخیص ایـن سـازمان تعیـین خواهـد      نظراتامتیاز  با توجه به   8    کیفیت کار  1 - 2 

گواهی کارفرمایان قبلی مبنی بر کیفیت کار انجـام شـد،    بایست گران می مناقصه.شد

تکمیـل و   1اساس فرم شماره  ابربررا کفایت کارکنان کلیدي، تحقق اهداف زمانی 

  .باشد الزامی می 1ارائه و تکمیل فرم شماره . ارائه نمایند

  4    کفایت کارکنان کلیدي2 -2

  8    تحقق اهداف زمانی 3- 2

3  

ساختار 

سازمانی 

  مشاور

  . گردد محاسبه می 2امتیاز بر اساس جدول شماره   3    هیات مدیره کامل بودن سازمان وکفایت  1 - 3

  . گردد محاسبه می 3امتیاز بر اساس جدول شماره   3    لیدي و موثر سازمانافراد ککامل بودن  2 – 3

  نظام برنامه ریزي و کنترل پروژه 3 – 3
  

6  
و همچنـین دارا بـودن    1قسـمت تحقـق اهـداف زمـانی فـرم شـماره       امتیاز بر اساس 

  .محاسبه می گردد نظامنامه و فرمت گزارش دهی

  . گردد محاسبه می 5امتیاز بر اساس جدول شماره   2    نظام کنترل و تضمین کیفیت 4 – 3 

مشاور  باید با تشخیص خود کلیه مدارك و شواهدي را که در احتساب امتیاز این ردیف   4    نظام مستند سازي و روش گزارش دهی  5 – 3

بدیهی است امتیاز ردیفهاي این جدول با توجه به مفاد مدارك . ضروري است، ارائه نماید

  .ده توسط  مشاور  و طبق نظر این سازمان  تخصیص داده خواهد شد ارائه ش
  2    هاو ابزار فناوري اطلاعات استفاده از نظام 6 – 3

  .ارسال مستندات الزامی است .محاسبه می گردد 2امتیاز بر اساس فرم شماره   10    خلاقیت و ابتکار در طرحها و پروژه هاي قبلی  4

  . محاسبه می گردد  4و1هاي شماره  امتیاز بر اساس جدول  10    سابقه کار در منطقه ویژه اقتصادي انرژي پارس/ لاحیت سابقه گواهینامه هاي ص  5

    100    جمع وزنی

    .باشد امتیاز  می .................. حداقل امتیاز ارزیابی کیفی قابل قبول براي ارائه پیشنهاد: تذکر مهم 



  

مشاوران برگ  ارزیابی کیفی

  
  

      

                                                                                                                             ت انتخاب مشاوراهی                                                                                                                                                                                                                                                                       

  : مشاور  امضاء و مهر 

  

  15از    4:  صفحه 

  گذشتهسال  5در) مرتبط با موضوع مشاوره(اي منعقده قرارداد ه:    1  جدول شماره

)جدول ارزیابی کیفیو پنج مربوط به ردیف یک (

  

  

ف
دی

ر
  

  

  موضوع قرارداد

مبلغ قرارداد 

  )میلیون ریال(

  تاریخ خاتمه  تاریخ شروع

پیشرفت 

  (%)فیزیکی

  نام و آدرس کارفرما و مقام مطلع کارفرمائی

  

  فاکس/تلفن

  کارفرما

1                

2                

3                

4                

5                

6                

7                

8                

9                

10                



  

مشاوران برگ  ارزیابی کیفی

  
  

      

                                                                                                                             ت انتخاب مشاوراهی                                                                                                                                                                                                                                                                       

  : مشاور  امضاء و مهر 

  

  15از    5:  صفحه 

  سال گذشته 5فرم ارزیابی حسن سابقه در : 1فرم شماره 

  )جدول نحوه ارزیابی 2مربوط به ردیف (

  :نشانی و تلفن کارفرما                  :دستگاه اجرائی

  :مبلغ قرارداد                  :راردادموضوع ق

  :شماره و تاریخ قرارداد                  :مدت قرارداد

  :مقام مطلع دستگاه اجرایی ذیربط

   ضعیف      متوسط     خوب     عالی    : کیفیت کار انجام شده

  ضعیف      متوسط     خوب     عالی    :کفایت کارکنان کلیدي

  دیرتر از مدت زمان قرارداد              مطابق با مدت زمان قرارداد        زودتر از مدت زمان قرارداد     ):     زمان اجراي پروژه(تحقق اهداف زمانی 

  غیر مجاز    مجاز   در صورت تأخیر          

  :انجام شده توسط مشاور خدماتاظهارنظر دستگاه اجرائی ذیربط در خصوص کیفیت 

  

  

  نام دستگاه اجرائی

  اجرائیمهر و امضاء دستگاه 

  

میانگین امتیاز ارزیابی کارفرمایان قبلی، ملاك تعیین . سال گذشته و براي هر پروژه جداگانه فرم توسط دستگاه اجرائی تهیه و مهر امضاء گردد 5پروژه انجام شده در  4براي : توضیح

  .باشد امتیاز می



  

مشاوران برگ  ارزیابی کیفی

  
  

      

                                                                                                                             ت انتخاب مشاوراهی                                                                                                                                                                                                                                                                       

  : مشاور  امضاء و مهر 

  

  15از    6:  صفحه 

  رههیات مدیکامل بودن سازمان و کفایت اطلاعات مربوط به  : 2جدول شماره 

  )جدول نحوه ارزیابی 3ردیف بند یک مربوط به (

:نشانی :نام شرکت 

رئیس هیئت مدیره

:یتحصیل مقطع:نام خانوادگی نام و

:رشته تحصیلات وسال اخذ مدرك:این سمت سابقه کار در

مدیر عامل

:مقطع تحصیلی:نام خانوادگی نام و

:ذ مدركرشته تحصیلات و سال اخ:سابقه کار در این سمت

ت مدیرهااعضاء هی

:و سال اخذ آن رشته تحصیلی / مقطع      :نام ونام خانوادگی

1 - .............................................................................................................

2 - .............................................................................................................

3 - .............................................................................................................



  

مشاوران برگ  ارزیابی کیفی

  
  

      

                                                                                                                             ت انتخاب مشاوراهی                                                                                                                                                                                                                                                                       

  : مشاور  امضاء و مهر 

  

  15از    7:  صفحه 

  

  در سازمان مشاورو موثر فهرست مشخصات افراد کلیدي :  3جدول شماره 

  )جدول نحوه ارزیابی 3ردیف ند یک بمربوط به (

  

  نام و نام خانوادگی  ردیف

سمت در هیأت مدیره یا 

  شرکت

  مقطع  تحصیلی/ رشته 

تاریخ اخذ  

  مدرك

  )سال(سابقه مفید

  ملاحظات

  در این شرکت  کل

1                

2                

3                

4                

5                

6                

7                

8                

9                

10                

 .باید ضمیمه گردد کاري به همراه رزومهرسیده و سوابق و تجارب کلیه کارکنان اصلی و ثابت در سازمان مشاور شرکت نمودار سازمانی مشاور که به تصویب هیات مدیره  :تذکر مهم 



  

مشاوران برگ  ارزیابی کیفی

  
  

      

                                                                                                                             ت انتخاب مشاوراهی                                                                                                                                                                                                                                                                       

  : مشاور  امضاء و مهر 

  

  15از    8:  صفحه 

  

  ). . . و      رنامه ریزي ونظارت راهبردي ریاست جمهوريمعاونت ب (از مراجع ذیصلاح  مرتبط با موضوع مشاوره گواهی نامه صلاحیت :   4 شمارهجدول 

  توضیخات  تاریخ صدور  مرجع صدور  پایه  عنوان رشته  ردیف

1          

ارائه رونوشت گـواهی نامـه صـلاحیت  الزامـی     

ه گواهینامه صلاحیت  معتبـر  مشاورانی ک بوده و

ارائه ننمایند در فرآیند ارزیـابی کیفـی  شـرکت    

  .دادهد نخواهند شد

2          

3          

4          

  

  سیستم هاي مدیریتیگواهی نامه  :   5 شمارهجدول 

  توضیحات  تاریخ اعتبار  مرجع صدور  شرح  ردیف

1        
هـاي   نامـه  هـاي مـرتبط ماننـد گـواهی    نامه  گواهی رونوشت ارائه

ایزو،ایمنی،بهداشــت و زیســت محیطــی، اســتفاده از مــدلهاي     

جـامع انفورماتیـک    ، استقرار سیستمهايEFQMمدیریتی مانند 

  .الزامی است. . .  و در مورد مدیریت یکپارچه سازمان 

2        

3        

4        

    

  



  

مشاوران برگ  ارزیابی کیفی

  
  

      

                                                                                                                             ت انتخاب مشاوراهی                                                                                                                                                                                                                                                                       

  : مشاور  امضاء و مهر 

  

  15از    9:  صفحه 

  

  )فقط مربوط به اعضاي هیات مدیره و کارکنان اصلی( هاي قبلی ها و پژوهش ر در طرحمشاوخلاقیت و ابتکار :  2فرم شماره 

  )جدول نحوه ارزیابی 4مربوط به ردیف (

  

  ):مورد 2( ی که به تایید سازمان پژوهشهاي علمی و صنعتی رسیده است نوآوري های: الف

  

  ):مورد 4( پیشنهاداتی که در خصوص اعمال مهندسی ارزش در پروژه هاي قبلی ارائه و مورد عمل قرار گرفته است : ب

  

  

  ) :مورد 4( کارهاي ابتکاري وتحقیقاتی مورد ارائه در خصوص پروژه ها : ج

  

  

  ):مورد 5( کتب ومتون علمی و فنی تحقیقاتی مرتبط  تالیف وترجمه: د

  

  

  ):مورد 4(هاي مرتبط  تدوین استانداردها و بخشنامهمشارکت در تالیف مقالات،  -ه

  

  .صلاح رسیده باشد هاي ذي ها و ارگان خانه الذکر الزامی بوده و باید به تایید وزرات مستندات فوق ارائه : توضیح 



  

مشاوران برگ  ارزیابی کیفی

  
  

      

                                                                                                                             ت انتخاب مشاوراهی                                                                                                                                                                                                                                                                       

  : مشاور  امضاء و مهر 

  

  15از    10:  صفحه 

  

  تعهد نامه

  

 هاي استعلام ارزیابی کیفی مناقصه وسیله صحت مندرجات برگهه این ب.........................................  یرعامل شرکت  دم.............  ........................اینجانب 

نمایم و مدعی هستم که در صورتی که سازمان برگزارکننده مناقصه درخواست نماید، کلیه  لام میرا اع......  ......................................................................................

چنانچه خلاف موارد اعلام شده اثبات گردد، کارفرما مجاز است از ادامه  .اسناد و مدارك لازم را در خصوص اثبات مطالب نوشته شده در این فرم ارایه خواهد شد

  .منعکس نمایدریزي و نظارت راهبردي  معاونت برنامهیا قرارداد خودداري و مراتب را به  ه از مناقصه،همکاري با مشاور درهر مرحل

  

  

  

  :امضاء رئیس هیات مدیره و مدیر عامل                                       تاریخ                                

  

  : مهروامضاء مشاور                                                                                                  

     

  











 

   مشاوران برگ استعلام ارزیابی کیفی 

  

 هیات انتخاب مشاور                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           سازمان منطقه ویژه اقتصادي انرژي پارس

  :مشاور امضا و مهر 

  15از  15:  صفحه 

     2فرم شماره    

   مشاوره خدمات  فرم اطلاعات شرکت هاي حاضر در
  ................ ................................................ :تاریخ ثبت .............................................   :ثبت  و محل شماره........................................................ : نام شرکت 

  ...............................................................................................................................................................................: نوع غعالیت مشخص شده در اساسنامه 

  ......................: )معاونت برنامه ریزي و نظارت راهبردي ریاست جمهوري ( سازمان مدیریت برنامه ریزي کشور  رتبه بندي شرکت بر اساس اعلان

  ............................................. :کد پستی .................. ...................................................................................................................................... :  نشانی شرکت

  ...................................................... : نمابر.........................................................  :تلفن ...........................................................................  :  پست الکترونیکی

  )  : براساس آگهی آخرین تغییرات (  شرکت مدیره  هیأتاعضاء 

  آدرس و تلفن  کد ملی  سمت  نام و نام خانوادگی   ردیف

1         

2         

3          

4          

  : نام و نام خانوادگی و سمت مدیران اجرایی شرکت 

  آدرس و تلفن  کد ملی  سمت  نام و نام خانوادگی  ردیف

1         

2         

3         

  

  : مشاوره  موضوع ي میزان توانمندي شرکت در ارتباط با اجرا

.  )لیست پیوست گردد (  مشاورهمورد نیاز و مرتبط با موضوع تجهیزات - 1

. )لیست پرسنل با نوع تخصص پیوست گردد (  مشاورهاز و مرتبط با موضوع مورد نینیروي انسانی داراي تخصص هاي - 2
  

  : و سوابق کاري   مشاورتوان مالی 

سرمایه ثبت شده شرکت - 1

  . )نسخه اي از تراز مالی آخرین سال مالی ضمیمه گردد ( آخرین تراز مالی شرکت - 2

  . سال گذشته  5در ) با ذکر تاریخ و شماره قرارداد ( قراردادهاي منعقده با وزارت نفت و شرکت هاي تابعه - 3

.سال گذشته  5در ) با ذکر تاریخ و شماره قرارداد ( یر دستگاههاي دولتی یا وابسته به دولت و غیر دولتی  قراردادهاي منعقده با سا- 4

   .مستندات مربوطه ارائه گردد  4و  3توسط شرکت مناقصه گر الزامی و در صورت وجود سوابق مربوط به اظهار بندهاي  2و  1ارائه مدارك مربوط به بندهاي 

                                             

 تكمیل و مدارك درخواستي ضمیمه و جداگانه ارائه گردد  مشاوران این فرم بایستي بوسیله .                              

                                                                                                                                                                        

  :ات دبیر خانه کمیسیون مناقص
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                                                                                                                                                                                                                                                                       هيات انتخاب مشاور                                                                                                                                                                                       






برگ‌هاي ارزيابي كيفي مشاوران 


(تكميل كليه اطلاعات درخواست شده مندرج در برگ هاي استعلام ارزيابي كيفي مشاوران (فرم خود اظهاري) به صورت دقيق و خوانا به همراه ارسال مدارك و مستندات با امضاي صاحبان مجاز امضا و ممهور به مهر شركت الزامي مي باشد.)

هيات انتخاب مشاور

اطلاعات كلي مناقصه گزار :

		نام   : سازمان منطقه ويژه اقتصادي انرژي پارس


نشاني :استان بوشهر،عسلويه، سازمان منطقه ويژه اقتصادي انرژي پارس صندوق پستی 154-75391  تلفن: 6000-0772737    دورنگار:6300-0772737 نشانی اینترنتی:WWW.PSEEZ.IR

		موضوع مشاوره  :

 شماره   : 





		  برگه های تکمیل شده استعلام  ارزیابی کیفی باید به انضمام مدارک درخواست شده این استعلام وفراخوان ارزیابی کیفی در موعد مقرر به دبیرخانه مرکزی سازمان به نشانی فوق تحویل و رسيد دریافت شود. .ضروري است مشاوران  محترم برگه های تکمیل شده استعلام  ارزیابی کیفی، مدارک و مستندات مورد نیاز را به صورت منظم و جداگانه وبه ترتیب مدارک تعيين شده در جدول های  مذكور  در یک پرونده قرار دهند.از قرار دادن مدارك غير مرتبط با موضوع مشاوره خودداري فرماييد. بدیهی است به مدارکی که خارج از وقت مقرر دریافت شوند، ترتیب اثر داده نخواهد شد.





   اطلاعات كلي مناقصه گر :

		نام شرکت:                                                                                 شماره ثبت شركت :                   محل ثبت:                                   تلفن:                        

موضوع فعالیت شرکت(طبق اساسنامه):                                                                                                                                                                  نمابر :

نشانی اینترنتی:                                                                                       پست الکترونیک:                                                                                 كد اقتصادي:

نشانی شرکت:                                                                                                                                                                                                  شناسه ملي :

اسامی صاحب /صاحبان امضاء مجاز:

نام ونام خانوادگی مدیر عامل:                                  نام پدر:                     شماره شناسنامه:                         تاريخ تولد:                             محل تولد:                  محل صدور:                کد ملی:                                                            مدرك تحصيلي:                                                           رشته تحصيلي:                                                   تلفن همراه:                     

تذكر: ارائه تصوير  اساسنامه، آگهي تأسيس و آخرين تغييرات شركت در روزنامه رسمي به همراه شناسه ملي و كد اقتصادي الزامي است.همچنین ارائه تصویر کارت ملی و شناسنامه مدیر عامل ضروری می باشد. تمامی برگه های استعلام ارزیابی کیفی باید به امضاء صاحب/ صاحبان مجاز طبق اساسنامه وآگهی آخرین تغییرات رسانده شود و ممهور به مهر شركت باشد.

شركت موظف به ارايه صورت هاي مالي حسابرسي شده در مرحله ارزيابي كيفي مي باشد .





معيارهاي مربوط به ارزيابي كيفي مشاوران

		رديف

		شرح

		حداكثر امتياز از 100

		ضريب وزني %

		توضيحات



		1

		تجربه ( سابقه اجرائي )

		

		40

		امتياز بر اساس جدول شماره 1 محاسبه مي گردد



		2

		ارزيابي كارفرمايان قبلي

		 2 - 1  كيفيت كار

		

		8

		امتياز  با توجه به نظرات كارفرمايان قبلي و با تشخيص اين سازمان تعيين خواهد شد.مناقصه‌گران مي‌بايست گواهي كارفرمايان قبلي مبني بر كيفيت كار انجام شد، كفايت كاركنان كليدي، تحقق اهداف زماني را برابر اساس فرم شماره 1 تكميل و ارائه نمايند. ارائه و تكميل فرم شماره 1 الزامي مي‌باشد.



		

		

		2- 2كفايت كاركنان كليدي

		

		4

		



		

		

		2 -3 تحقق اهداف زماني

		

		8

		



		3

		ساختار سازماني مشاور

		3 - 1 كامل بودن سازمان وكفايت هيات مديره 

		

		3

		امتياز بر اساس جدول شماره 2 محاسبه مي‌گردد .



		

		

		3 – 2 كامل بودن افراد كليدي و موثر سازمان

		

		3

		امتياز بر اساس جدول شماره 3 محاسبه مي‌گردد .



		

		

		3 – 3 نظام برنامه ريزي و كنترل پروژه

		

		6

		امتياز بر اساس قسمت تحقق اهداف زماني فرم شماره 1 و همچنين دارا بودن نظامنامه و فرمت گزارش دهي محاسبه مي گردد.



		

		

		 3 – 4 نظام كنترل و تضمين كيفيت

		

		2

		امتياز بر اساس جدول شماره 5 محاسبه مي‌گردد .



		

		

		3 – 5  نظام مستند سازي و روش گزارش دهي

		

		4

		مشاور  بايد با تشخيص خود كليه مدارك و شواهدي را كه در احتساب امتياز اين رديف ضروري است، ارائه نمايد. بديهي است امتياز رديفهاي اين جدول با توجه به مفاد مدارك ارائه شده توسط  مشاور  و طبق نظر اين سازمان  تخصيص داده خواهد شد .



		

		

		3 – 6 استفاده از نظام‌هاو ابزار فناوري اطلاعات

		

		2

		



		4

		خلاقيت و ابتكار در طرحها و پروژه هاي قبلي

		

		10

		امتياز بر اساس فرم شماره 2 محاسبه مي گردد. ارسال مستندات الزامي است.



		5

		سابقه گواهينامه هاي صلاحيت / سابقه كار در منطقه ويژه اقتصادي انرژي پارس

		

		10

		امتياز بر اساس جدول‌هاي شماره 1و4  محاسبه مي گردد .



		جمع وزني

		

		100

		





تذكر مهم : حداقل امتياز ارزيابي كيفي قابل قبول براي ارائه پيشنهاد .................. امتياز  مي‌باشد.  

جدول شماره  1 :   قرارداد هاي منعقده (مرتبط با موضوع مشاوره) در5 سال گذشته

(مربوط به رديف يك و پنج جدول ارزيابي كيفي)

		رديف

		موضوع قرارداد

		مبلغ قرارداد (ميليون ريال)

		تاريخ شروع

		تاريخ خاتمه

		پيشرفت فيزيكي(%)

		نام و آدرس كارفرما و مقام مطلع كارفرمائي

		تلفن/فاكس

كارفرما



		

		

		

		

		

		

		

		



		1

		

		

		

		

		

		

		



		2

		

		

		

		

		

		

		



		3

		

		

		

		

		

		

		



		4

		

		

		

		

		

		

		



		5

		

		

		

		

		

		

		



		6

		

		

		

		

		

		

		



		7

		

		

		

		

		

		

		



		8

		

		

		

		

		

		

		



		9

		

		

		

		

		

		

		



		10

		

		

		

		

		

		

		





فرم شماره 1: فرم ارزيابي حسن سابقه در 5 سال گذشته


(مربوط به رديف 2 جدول نحوه ارزيابي)

دستگاه اجرائي:








نشاني و تلفن كارفرما:


موضوع قرارداد:








مبلغ قرارداد:


مدت قرارداد:








شماره و تاريخ قرارداد:


مقام مطلع دستگاه اجرايي ذيربط:


كيفيت كار انجام شده: 

عالي( 

خوب (

متوسط ( 

ضعيف ( 


كفايت كاركنان كليدي:

عالي( 

خوب (

متوسط ( 

ضعيف (

تحقق اهداف زماني (زمان اجراي پروژه):         زودتر از مدت زمان قرارداد (       مطابق با مدت زمان قرارداد (             ديرتر از مدت زمان قرارداد (

  


در صورت تأخير  
مجاز ( 
غير مجاز (

اظهارنظر دستگاه اجرائي ذيربط در خصوص كيفيت خدمات انجام شده توسط مشاور:

نام دستگاه اجرائي


مهر و امضاء دستگاه اجرائي


توضيح: براي 4 پروژه انجام شده در 5 سال گذشته و براي هر پروژه جداگانه فرم توسط دستگاه اجرائي تهيه و مهر امضاء گردد. ميانگين امتياز ارزيابي كارفرمايان قبلي، ملاك تعيين امتياز مي‌باشد.

جدول شماره 2 : اطلاعات مربوط به كامل بودن سازمان و كفايت هيات مديره

(مربوط به بند يك رديف 3 جدول نحوه ارزيابي)

		نام شركت :

		نشاني :



		رئيس هيئت مديره

		نام و نام خانوادگي:

		مقطع تحصيلي:



		

		سابقه كار در اين سمت:

		رشته تحصيلات وسال اخذ مدرك:



		مدير عامل

		نام و نام خانوادگي:

		مقطع تحصيلي:



		

		سابقه كار در اين سمت:

		رشته تحصيلات و سال اخذ مدرك:



		اعضاء هيات مديره

		نام ونام خانوادگي:

		     مقطع / رشته تحصيلي و سال اخذ آن :



		

		1 - .........................................

		....................................................................



		

		2 - .........................................

		....................................................................



		

		3 - .........................................

		....................................................................





جدول شماره 3 : فهرست مشخصات افراد كليدي و موثر در سازمان مشاور


(مربوط به بند يك رديف 3 جدول نحوه ارزيابي)

		رديف

		نام و نام خانوادگي

		سمت در هيأت مديره يا شركت

		رشته / مقطع  تحصيلي

		 تاريخ اخذ مدرك

		سابقه مفيد(سال)

		ملاحظات



		

		

		

		

		

		كل

		در اين شركت

		



		1

		

		

		

		

		

		

		



		2

		

		

		

		

		

		

		



		3

		

		

		

		

		

		

		



		4

		

		

		

		

		

		

		



		5

		

		

		

		

		

		

		



		6

		

		

		

		

		

		

		



		7

		

		

		

		

		

		

		



		8

		

		

		

		

		

		

		



		9

		

		

		

		

		

		

		



		10

		

		

		

		

		

		

		





تذكر مهم : نمودار سازماني مشاور كه به تصويب هيات مديره شركت رسيده و سوابق و تجارب كليه كاركنان اصلي و ثابت در سازمان مشاور به همراه رزومه‌كاري بايد ضميمه گردد. 


جدول شماره 4 :   گواهي نامه صلاحيت مرتبط با موضوع مشاوره از مراجع ذيصلاح ( معاونت برنامه ریزی ونظارت راهبردی ریاست جمهوری   و   . . . )

		رديف

		عنوان رشته

		پايه

		مرجع صدور

		تاريخ صدور

		توضيخات



		1

		

		

		

		

		ارائه رونوشت گواهي نامه صلاحيت  الزامي بوده و مشاوراني كه گواهينامه صلاحيت  معتبر ارائه ننمايند در فرآيند ارزيابي كيفي  شركت دادهد نخواهند شد.



		2

		

		

		

		

		



		3

		

		

		

		

		



		4

		

		

		

		

		





جدول شماره 5 :   گواهي نامه سيستم هاي مديريتي

		رديف

		شرح

		مرجع صدور

		تاريخ اعتبار

		توضيحات



		1

		

		

		

		ارائه رونوشت گواهي نامه هاي مرتبط مانند گواهي‌نامه‌هاي ايزو،ايمني،بهداشت و زيست محيطي، استفاده از مدلهاي مديريتي مانند EFQM، استقرار سيستمهاي جامع انفورماتيك در مورد مديريت يكپارچه سازمان و . . .  الزامي است.



		2

		

		

		

		



		3

		

		

		

		



		4

		

		

		

		





فرم شماره 2 : خلاقيت و ابتكار مشاور در طرح‌ها و پژوهش‌هاي قبلي (فقط مربوط به اعضاي هيات مديره و كاركنان اصلي)

(مربوط به رديف 4 جدول نحوه ارزيابي)

الف: نوآوري هايي كه به تاييد سازمان پژوهشهاي علمي و صنعتي رسيده است ( 2 مورد):

ب: پيشنهاداتي كه در خصوص اعمال مهندسي ارزش در پروژه هاي قبلي ارائه و مورد عمل قرار گرفته است ( 4 مورد):

ج: كارهاي ابتكاري وتحقيقاتي مورد ارائه در خصوص پروژه ها ( 4 مورد) :

د: تاليف وترجمه كتب ومتون علمي و فني تحقيقاتي مرتبط ( 5 مورد):

ه- تاليف مقالات، مشاركت در تدوين استانداردها و بخشنامه‌هاي مرتبط (4 مورد):


توضيح : ارائه مستندات فوق ‌الذكر الزامي بوده و بايد به تاييد وزرات‌خانه‌ها و ارگان‌هاي ذي‌صلاح رسيده باشد.

تعهد نامه

اينجانب .....................................  مديرعامل شركت  .........................................  به اين وسيله صحت مندرجات برگه‌هاي استعلام ارزيابي كيفي مناقصه ............................................................................................  را اعلام مي‌نمايم و مدعي هستم كه در صورتي كه سازمان برگزاركننده مناقصه درخواست نمايد، كليه اسناد و مدارك لازم را در خصوص اثبات مطالب نوشته شده در اين فرم ارايه خواهد شد. چنانچه خلاف موارد اعلام شده اثبات گردد، كارفرما مجاز است از ادامه همكاري با مشاور درهر مرحله از مناقصه، يا قرارداد خودداري و مراتب را به معاونت برنامه‌ريزي و نظارت راهبردي منعكس نمايد.

                 






 امضاء رئيس هيات مديره و مدير عامل                                       تاريخ:

                                                                                  






  مهروامضاء مشاور: 
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